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План
роботи Школи молодого викладача
на 2017-2018 навчальний рік
	№

з/п 


	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4

	1.
	1.1
	Ознайомлення з посадовою інструкцією викладача, його правами, обов’язками та відповідальністю.

Морально-етичний кодекс викладача
	вересень
	

	
	1.2
	Обговорення плану роботи Школи молодого викладача на 2017-2018 навчальний рік
	
	

	
	1.3
	Система єдиних організаційно-педагогічних вимог до діяльності викладача. Вимоги до оформлення навчально-методичної документації
	
	

	
	1.4
	Ознайомлення з переліком навчальних програм, підручників та навчально-методичних посібників у 2017-2018 навчальному році    
	
	

	
	1.5
	Ознайомлення та оформлення індивідуальних планів роботи молодого викладача
	
	

	2.
	2.1
	Консультації по створенню чи удосконаленню комплексу навчально-методичного забезпечення навчальної дисципліни (предмету)
	жовтень
	

	
	2.2
	Вимоги до оформлення навчально-методичної документації 
	
	

	
	2.3
	Вимоги до ведення групових журналів
Ознайомлення з Положенням про ведення журналу обліку роботи академічної групи та викладачів
	
	

	
	2.4
	Форми організації навчального процесу. Загальні рекомендації щодо розробки планів уроків та планів занять, написання конспектів.
	
	

	3.
	3.1
	Сучасні вимоги до типів та структури занять: 

а) види занять;  
б) типи занять;    
в) структура та методи 
	листопад
	

	
	3.2
	Основні вимоги до сучасної лекції. Методика проведення семінарських, практичних, лабораторних занять

	
	

	1
	2
	3
	4

	
	3.3
	Самостійна робота як важлива складова навчальної роботи студентів.
Прийоми та методи організації самостійної роботи студентів
	
	

	
	3.4
	Алгоритм підготовки до відвідування уроку (заняття)
	
	

	4.
	4.1
	Форми перевірки знань, умінь і навичок. Види і форми контрольних заходів
	грудень
	

	
	4.2
	Рекомендації щодо створення електронного забезпечення дисципліни (предмету). Елементи комп’ютерної грамотності 
	
	

	
	4.3
	Методика створення тестових завдань. Особливості застосування тестових завдань при вивченні різних дисциплін, застосування інформаційних технологій в процесі контролю знань студентів
	
	

	5.
	5.1
	Звіт про наявність навчально-методичного забезпечення дисциплін, які молоді викладачі викладали у І семестрі
	лютий
	

	
	5.2
	Обмін досвідом. Аналіз труднощів, які виникли під час роботи
	
	

	
	5.3
	Аналіз занять, відвіданих молодими викладачами
	
	

	6.
	6.1
	Формування в куратора-початківця досвіду роботи зі студентами. Правові норми поведінки викладача
	березень
	

	
	6.2
	Впровадження інформаційних технологій в навчальний процес
	
	

	7.
	7.1
	Сучасні підходи до організації навчально-виховного процесу
	квітень
	

	
	7.2
	Обговорення виховних заходів, відвіданих молодими викладачами
	
	

	8.
	8.1
	Індивідуально-консультативна робота викладача
	травень
	

	
	8.2
	Обговорення занять (уроків), відвіданих молодими викладачами
	
	

	
	8.3
	Обговорення проблем і труднощів, які виникли в процесі викладання
	
	

	
	8.4
	Звіт про наявность навчально-методичного забезпечення дисциплін, які молоді викладачі викладали у ІІ семестрі
	
	

	9.
	9.1
	Пропозиції на наступний навчальний рік
	червень
	


Методист коледжу                                                                           Н.В. Мартинюк
